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Informe de la Comision de docencia e investigacion
(Sesion ordinaria del Claustro Universitario, de 20 de noviembre de 2025)

Excmo. Sr. Rector Magnifico
Sras. y Sres. vicerrectores, compafieros y compaiieras claustrales,

En primer lugar, la Comision de Docencia e Investigacion expresa su agradecimiento por
la colaboracidén y disposicion de los distintos vicerrectorados en la preparacion de este
informe. En linea con nuestras atribuciones normativas, hemos llevado a cabo el
«seguimiento, valoracion y supervision» de las actividades académicas e investigadoras
de la Universidad de Salamanca, recogiendo en este documento los avances mas
significativos desde mayo del afio pasado. Confiamos en que este informe contribuya a
una vision integral de los logros y desafios de nuestra Universidad, y que las estrategias
presentadas fortalezcan su compromiso académico e investigador.

Resumen del Informe del Vicerrectorado de Estudios de Grado y Calidad.

Se destacan las distintas actuaciones de los negociados y programas concretos
dependientes del Vicerrectorado, destacando el crecimiento de matriculas, la
actualizacion de titulaciones y las iniciativas de apoyo a la docencia.

Matriculas de Grado

Se ha registrado un incremento significativo de 694 estudiantes de grado en el curso
2025-2026 respecto al 2024-2025. Este crecimiento se suma al aumento de
aproximadamente 400 estudiantes del curso anterior. Destacan los aumentos en los
campus de Avila, Béjar y Zamora.

o Béjar: El incremento total de estudiantes se acerca al 27 %. Los nuevos
ingresos pasaron de 73 en el curso 2024-2025 a 159 en el 2025-2026.

o Zamora: Se experimenté un crecimiento del 17 %, con el campus
alcanzando cerca de 2.000 estudiantes. El nUmero de nuevos ingresos
ascendio a 539 en el curso actual, frente a los 460 del 2024-2025.

o Avila: Los nuevos ingresos crecieron un 18 %, pasando de 606 a 713.

La tendencia de nuevo ingreso: el numero de estudiantes ha aumentado en
practicamente todos los grados, excepto en aquellos con plazas limitadas y en ciertos
grados como Bellas Artes e Ingenieria Agricola, donde se registré un descenso.

En el curso 2025-2026, se han incorporado las siguientes titulaciones:

e Primer curso del Grado en Ingenieria Mecatrdénica y Robdtica (en Béjar).
e Grado reverificado en Traduccion e Interpretacion (en Salamanca).
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Ademas, se ha completado la adaptacién de los Grados al Real Decreto 822/2021, la
revision de las memorias de verificacion de nueve grados, las modificaciones
sustanciales de otros dos, y la elaboracién de la memoria final para el Grado en
Veterinaria. Todas las memorias requeridas fueron ingresadas en la aplicacion de la
ACSUCyL antes del 30 de septiembre de 2025.

Dentro de la seccidn de practicas, proyectos y formacion

e Proyectos de Innovacidon Docente: La convocatoria de octubre de 2025 resultd
en la concesién de 300 proyectos, 58 de ellos con financiacion.

e Practicas de Campo: Tras la revisidn de las practicas obligatorias (tipo 1), se
logré financiar la totalidad de las prdcticas opcionales (tipo Il) solicitadas, lo
cual no fue posible el curso anterior.

e Plan de Formacion del Profesorado 2025: El plan fue exitoso, con 1.160
profesores inscritos en el Programa General y 681 en el Programa de Centros. Se
emitieron aproximadamente 1.570 certificados. Desde la Comisién se solicita
una mejor distribucion y adjudicacion de dichos cursos-

e Programa de Formacion Inicial del Profesorado Universitario (FIPU): El médulo
obligatorio se llevd a cabo en octubre para los profesores ayudantes contratados
desde septiembre de 2024.

También no queriamos dejar de apuntar que el programa de la Universidad de la
Experiencia continla incrementando su matricula, superando la barrera de los 1.500
alumnos matriculados en el curso 2025-2026. El crecimiento global fue del 14.2 %
respecto al curso anterior, con un total de 188 alumnos adicionales.

Dentro de las actividades de la Delegacion para Postgrado y Formacidn Permanente

postgrado destacar varios aspectos:

1. Se ha completado satisfactoriamente la adaptacion de todas sus titulaciones oficiales
al RD 822/2021 mediante modificaciones no sustanciales. Paralelamente, continta el
proceso de adaptacion de los Programas de Doctorado al RD 576/2023. En septiembre
de 2025 se presentaron solicitudes de verificacion para seis nuevas titulaciones de
master y un programa de doctorado, cuya implantacion esta prevista para septiembre
de 2026, sujeta a la aprobacion de ACSUCYL. Adicionalmente, se tramitaron cuatro
solicitudes de modificacidn sustancial de programas existentes.

2. Dentro de la oferta de masteres y datos de matricula: el catdlogo actual comprende
82 titulaciones de master universitario, con 2 501 estudiantes matriculados en el curso
2025-2026, lo que representa un incremento del 4,3% respecto al curso anterior. El
presupuesto ordinario asignado asciende a 925.000 euros. Se ha reforzado la estrategia
de promocidn, especialmente para titulos de baja matricula y en los campus de Avila,
Béjar y Zamora. Respecto al Centro Universitario de Formacion de la Policia Nacional, se
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han recibido informes favorables condicionados para dos nuevos masteres
especializados.

Se han concedido 89.713,01 euros en ayudas para Practicas de Campo del curso 2025-
2026. En materia de igualdad de género, se estan justificando cinco programas
subvencionados en la convocatoria 2024 del Instituto de las Mujeres, mientras que cinco
programas adicionales aprobados en la convocatoria 2025 se encuentran actualmente
en desarrollo.

Se ha solicitado la implantacion de 119 titulos propios para el curso 2026-2027 (21
nuevos y 97 renovaciones), mientras que en el curso actual se ofertan 109 titulos en
ejecucion. Durante el curso 2024-2025 se celebraron 405 actividades formativas con
12.489 estudiantes matriculados. En el ambito de microcredenciales, destacan 40
aprobadas dentro del Plan Microcreds, con mas de 995 alumnos matriculados y una
subvencién asociada de 855.014 euros. Se han aprobado 300 proyectos de innovacion
docente, de los cuales 72 cuentan con financiacién. Los acuerdos de colaboracién
representan ya el 80% de los nuevos titulos propios, alcanzando mas del 50% de la oferta
total cuando se incluyen renovaciones.

Asimismo, se continla con la integracion de la herramienta de Proctoring SMOWL PRO
en titulaciones virtuales, la implementacién de firma digital en procesos de gasto, y el
desarrollo de nuevas plataformas de gestion de actividades formativas y certificaciones
digitales mediante CertiDigital. La implantacion del Sistema Interno de Garantia de la
Calidad en Ensefianzas Propias avanza, aunque con cierto retraso, encontrandose
proxima su certificacién.

Resumen del Informe del Vicerrectorado de Investigacion

A continuacion, se detalla la distribucion de proyectos por fuentes de
financiacion

Se han iniciado 522 proyectos de investigacién gestionados por la AGIl, OPly OTRI, con
una financiacién total de 33,64 millones de euros. La distribucién por fuentes es la
siguiente: 99 proyectos ministeriales (14,78 M€), 59 de la Junta de Castilla y Ledn (5,90
ME€), 20 proyectos europeos (8,40 M€) gestionados por OPly 12 adicionales (842.933€),
30 proyectos de otras fuentes (652.606€), 38 proyectos propios (209.352€) y 264
contratos bajo el articulo 60 (2,85 ME€).

Proyectos Internacionales: La Oficina de Proyectos Internacionales ha participado en la
presentacion de 301 proyectos durante el periodo analizado, de los cuales 101 son
coordinados por la USAL. Se han concedido 26 proyectos (7 coordinados) con una
financiacion total de 9,69 millones de euros. Destacan 9 proyectos del programa
Horizonte Europa (5,81 ME€), 10 proyectos Erasmus+ (650.206€) y proyectos de
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programas transfronterizos POCTEP y SUDOE. Cabe resaltar la obtencidn del proyecto
Reln4Horizon-USAL de la convocatoria AEl con una financiacién de 200.000 euros.

Dentro del epigrafe de personal predoctoral: Se han iniciado 76 contratos
predoctorales con una inversion de 8,02 millones de euros, distribuidos en: 40 contratos
de la JCYL (3,77 M£), 24 FPU (2,83 M€), 9 FPI (1,04 M€) y 3 contratos de fundaciones
privadas (La Caixa, Ramdn Areces y Tatiana) por un total de 388.200 euros. A través de
FICUS se han iniciado 3 contratos predoctorales (321.920€), y a través de IBSAL 1
contrato predoctoral (89.900€). El personal posdoctoral y técnicos de apoyos: se han
iniciado 30 contratos posdoctorales con un importe de 4,31 millones de euros,
incluyendo 20 contratos JCYL (2,40 M€), 5 Ramdn y Cajal (1,39 M€), 3 Juan de la Cierva
(216.000€) y 2 Andrés Laguna junior (300.000€). Adicionalmente, se han contratado 50
técnicos de apoyo a la investigacién (43 JCYL y 7 PTA) con una financiacién de 2,18
millones de euros. Se concedieron 27 ayudas de movilidad de personal investigador por
importe de 33.750 euros.

El presupuesto del Servicio de Bibliotecas en 2024 ascendié a 2,88 millones de euros,
destindndose el 81,27% a recursos electrénicos. Se gestionaron expedientes de
contratacién para suscripciones de revistas 2024-2026, bases de datos EBSCO y el
paquete Science Direct de Elsevier bajo acuerdos transformativos. Se asignaron 26.400
euros para bibliografia basica. La plantilla del Servicio estd compuesta por 50
bibliotecarios profesionales, 95 auxiliares, 9 especialistas y 10 administrativos.

El Portal de Produccién Cientifica ha experimentado un crecimiento significativo con
mas de 14.400 nuevas publicaciones y casi 400 tesis incorporadas. Actualmente
contiene 130.769 publicaciones, de las cuales 50.026 (38%) estan en acceso abierto, y
registra 9.723 investigadores. El repositorio GREDOS obtuvo el Distintivo de Calidad
FECYT y la Menciéon de Buenas Practicas en Gestidn de Datos de Investigacion. Durante
el periodo se depositaron 8.900 nuevos items, destacando 1.473 items tras la
convocatoria de sexenios de enero 2025.

Se impartieron 10 cursos del Plan de Formacion Transversal de Doctorado (110 horas,
2.439 asistentes, valoracién 4,8/5). Se ofertdé por primera vez una microcredencial
universitaria en Servicios Bibliotecarios de Apoyo a la Investigacion (5 ECTS, 2 ediciones
con 150 y 50 plazas). En la campafia de sexenios 2024 se atendieron 1.099 solicitudes
de 172 solicitantes, depositdndose o validando 1.875 publicaciones en GREDOS y
descargandose 474 informes del portal.

Se cerraron acuerdos transformativos con Cambridge University Press (410 titulos), IOP
(76 titulos), y acuerdos nacionales CRUE con Elsevier, ACS, Wiley y Springer para 2025-
2028. Durante 2024 se aprobaron 239 APCs, y en 2025 se han aprobado 142 APCs,
financiados mayoritariamente por el Consorcio BUCLE.
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En el ejercicio 2024 el Servicio Nucleus de Apoyo a la Investigacidn cerrd con un
presupuesto de 1,99 millones de euros, unos gastos de 1,73 millones y unos ingresos de
1,99 millones de euros, resultando un saldo positivo de 264.321,62 euros. El superavit
se distribuyé entre las tres dreas: Técnicas Instrumentales (+26.229€), Recursos
Bioldgicos (+162.433€) y Caracterizacion Biomolecular, Imagen y Bioinformatica
(+98.535€).

En diciembre de 2024 se incorporaron 3 nuevos miembros de plantilla tras superar
procesos selectivos. Se adjudicaron 8 técnicos de Garantia Juvenil JCYL en 2024 y otros
8 en 2025. Se contrataron 4 técnicos PTA en noviembre 2024. Persiste una necesidad
estructural de personal, con tres servicios (Banco de ADN, Separacién Celular y
Transgénesis) sin ningun técnico en plantilla RPT.

El equipo de Resonancia Magnética Nuclear Bruker 400 MHz sufrié una averia
importante en junio 2024, siendo reparado en noviembre por 60.800 euros. El
analizador de isétopos estables Picarro requirié una reparacién de 27.000 euros
autorizada con cargo al Programa VI. La Comisidon de Animalario decidio la clausura del
Animalario Departamental para diciembre 2026 debido a deficiencias infraestructurales
irreparables.

Se realizaron diversas auditorias con resultados favorables: inspeccién del Consejo de
Seguridad Nuclear al Laboratorio de Imagen Molecular, auditoria de recertificacién ISO
9001:2015 del Banco Nacional de ADN, auditoria de seguimiento ISO 15189 del Servicio
de Citometria (con ampliacion de alcance), auditoria ISO/IEC 17025 de Cromatografia y
Masas, y auditoria de recertificacién 1ISO 9001:2015 de los 8 servicios de Nucleus.

Escuela de Doctorado: en el curso 2024-2025 se imparten 43 programas de doctorado
con 3.393 estudiantes matriculados, de los cuales 1.587 tienen nacionalidad espafola 'y
el resto proceden de 67 nacionalidades diferentes. Para el curso 2025/26 se ofertan 44
programas con 3.171 estudiantes matriculados. Durante el curso 2023/24 se
defendieron 386 tesis doctorales, otorgandose 44 Premios Extraordinarios de
Doctorado. En 2024/25 se defendieron 343 tesis.

Se desarrollo el Plan de Formacion Transversal con 26 actividades formativas (383
horas) en colaboracion con diversos servicios universitarios, ofertando 7.640 plazas. Se
implemento por primera vez un curso de bienvenida accesible a todos los
doctorandos. Se concedieron 26 ayudas de movilidad en 2024 y 24 en 2025 para
estancias en centros extranjeros, principalmente en Europa y América, con destino a la
obtencién de la mencién internacional.

Marco Normativo y Convenios: se redactaron propuestas de nuevos Reglamentos de
Doctorado y de Régimen Interno de la Escuela adaptados al RD 576/2023. Se informaron
19 convenios institucionales de cotutela de tesis doctorales con universidades de lItalia,
Francia, Colombia, México, Argentina, Costa Rica y Brasil, asi como convenios con INCIBE
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para el Programa de Doctorado en Inteligencia Artificial Aplicada y con Immunostep para
la mencién de Doctorado Industrial. Se tramitaron 387 evaluaciones de expedientes
extranjeros y 42 solicitudes de equivalencia a nivel de Doctor.

Produccion Editorial: Durante el periodo se publicaron 29 libros y 20 nimeros de
revistas, con una produccion media de 5 libros y 4 revistas mensuales. En los XXVIII
Premios Nacionales de Edicién Universitaria se obtuvieron dos galardones: Mejor
monografia en Ciencias Juridicas y Sociales por "La esclavitud contemporanea" y Mejor
coedicidon iberoamericana por "Vanguardia, jaleo y duende. Mdusica espanola en el siglo
XXI". Con estos premios, Ediciones USAL se sitla en segundo lugar con 21 galardones
totales. Se inaugurd La Libreria de la Universidad en el Centro Internacional del Espafiol
(CIE), con disefio moderno y vinculaciéon al CIE para actividades culturales. Se participé
en cuatro ferias comerciales: 842 Feria del Libro de Madrid, Editantes Segovia, FILSD
Santo Domingo y LIBER Madrid, ademas de las Ferias de Bienvenida en los cuatro
campus. Se asistié a encuentros internacionales: VIII Congreso Internacional del Espafiol
(Salamanca), Encuentro de la Edicién 2025 (Jerez), lll Encuentro de Edicién Cientifica y
Académica (San Millan) y IV Encuentro LAT de Editoriales Independientes (Madrid).

Contratos a través de entidades vinculadas: FICUS (Fundacion de Investigacion del
Cancer): Se tramitaron 15 contratos con un importe total de 3,54 millones de euros,
distribuidos en: 1 proyecto JCYL (1,00 M€£), 9 contratos de otras fuentes (1,91 M€) y 5
contratos bajo articulo 83 (636.884€). En personal investigador se iniciaron 3 contratos
predoctorales (321.920€) y 1 contrato posdoctoral (42.000€).

IBSAL (Instituto de Investigacion Biomédica de Salamanca): Se gestionaron contratos
por un total de 656.910 euros: 3 proyectos del Ministerio de Ciencia e Innovacién
(547.750€) y 1 proyecto europeo (19.260€). En personal se iniciaron 1 contrato
predoctoral del ISCIII (89.900€) y 1 contrato posdoctoral del ISCIII (89.900€).

Resumen del Informe del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Profesorado

Dotaciones y Convocatorias de Plazas. Contexto LOSU (Ley Organica 2/2023)

e La Disposicién transitoria décima primera de la LOSU permitid que una parte
significativa de las plazas de Promociéon/Estabilizacién (116 plazas) y Promocién
Interna a Catedraticos de Universidad (33 plazas) aprobadas en mayo de 2023,
asi como 5 plazas de Profesor Permanente Laboral del Plan Especial de Medicina
2023, fueran convocadas y resueltas bajo la normativa anterior a la ley.

e Sin embargo, esta norma impidio la convocatoria y resolucion durante el curso
2023-2024 de las 100 plazas de Profesor Ayudante Doctor (PAD) aprobadas en
octubre de 2023. Se adjudicaron 90 de PAD y 10 de Profesor Permanente Laboral
de un programa de Promocién Interna de Profesor Asociado.
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Plazas de Profesor Ayudante Doctor (PAD)

Programas de 2023 (92 plazas dotadas): Se han convocado 90. Las 2 plazas
pendientes de convocatoria (a 31 de octubre) corresponden al programa de
Elevadas Necesidades Docentes y Jubilaciones, con 1 prevista para noviembre.
o Distribucion: 17 de Promociéon Interna de Profesor Asociado, 16 de
Transformacion de Asociados, 10 de Reducciones Docentes, 47 de
Elevadas Necesidades Docentes y Jubilaciones, y 2 del Plan Especial de
Medicina.
Programas de 2024 (123 plazas dotadas): Se han convocado 114. Las 9 plazas
pendientes (a 31 de octubre) corresponden a Reducciones Docentes (2) y
Elevadas Necesidades Docentes y Jubilaciones (7), con 2 previstas para
noviembre.
o Distribucion: 10 de Transformacion de Asociados, 10 de Reducciones
Docentes, 100 de Elevadas Necesidades Docentes y Jubilaciones, y 3 del
Plan Especial de Medicina.

Otras Plazas Dotadas y Convocadas (Resumen de Dotaciones)

Promocion a Catedratico de Universidad (CU): Se dotaron 90 plazas (17 de
oferta de empleo publico “OEP”en 2022, 24 OEP 2023 y 49 OEP 2024), de las
cuales 6 son vinculadas.
o Convocatoria: Se han convocado todas las plazas dotadas de las OEP
2022 y 2023, y 28 de la OEP 2024, quedando 21 pendientes de la OEP
2024 (3 previstas para noviembre).
Promocion a Profesor Titular de Universidad (PTU) y Profesor Permanente
Laboral (PPL):
o Se dotaron 72 plazas de PTU para promocion de Profesores Contratado
Doctor y PPL, mas 16 excedentes de otros apartados.
o Se dotaron 17 PPL y 2 PTU para promociéon de PAD, mas 10 PPL
adicionales del Programa de 2023 imputadas a la OEP 2024.
Se dotaron 2 PTU y 3 PPL reservadas para investigadores 13.
Se dotd 1 PPL para personas con discapacidad.
Se dotaron 6 plazas Vinculadas de la Tasa de Reposicién (1 PTU, 5 PPL) y
1 PTU no vinculada del Plan Especial de Medicina.
Convocatoria de PTU: Se han convocado 75 plazas de la OEP 2024 mas 6 plazas
de ofertas anteriores/programas especiales. Quedan 4 pendientes (2 OEP 2024
y 2 OEP 2023), con 2 previstas para noviembre.
Convocatoria de PPL: Se han convocado 27 plazas de la OEP 2024 mas 12 plazas
de ofertas anteriores/programas especiales. Quedan 13 pendientes (6 OEP 2024,
4 Vinculadas OEP 2022 y 3 OEP 2023), con 3 previstas para noviembre.
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Nuevas Normativas o Procedimientos

e Plan de Organizacidn de la actividad académica del PDI (modelo de plantilla),
aprobado en Consejo de Gobierno de 18 de julio de 2025.

e Vacaciones, permisos y licencias, reduccion y flexibilidad de jornada, vy
excedencias.

e Criterios para la cobertura de la tasa de reposicion de profesorado (Ley de
Presupuestos Generales del Estado 2023, prorrogada para 2025), aprobado en
Consejo de Gobierno de 25 de septiembre de 2025.

¢ Procedimiento de la USAL para la creacion de Plazas de Profesor Ayudante
Doctor, aprobado en Consejo de Gobierno de 25 de septiembre de 2025.
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